
SSAALLTTÅÅ  BBYYSS  LLIIKKAABBEEHHAANNDDLLIINNSSPPLLAANN  
I detta dokument är Saltå By ett samlingsbegrepp för alla Saltå Bys verksamheter, dvs 

ungdomsboende, skola (Saltåskolan), vuxenboende och daglig verksamhet. 
 

 
Alla på Saltå By ska känna sig trygga och bemötas och behandlas med respekt. 
 
Alla som arbetar på Saltå by ska vara goda vuxna förebilder. 
 
Vi ska alltid reagera och agera mot diskriminering och kränkande behandling. 
 
 
Det är i lagen förbjudet att diskriminera någon på grund av: 

• Kön 
• Etnisk tillhörighet 
• Religion eller annan trosuppfattning 
• Sexuell läggning 
• Funktionshinder 

 
 
Saltå Bys förebyggande åtgärder 
 
På Saltå By försöker vi skapa en ”vi känsla” och en god stämning genom att: 
 

• Vi firar årstidsfester tillsammans 
• Vi har gemensamma temadagar i skolan och gemensamma arbetsdagar i DV 
• Vi åker på ett större idrottsevenemang varje termin i skolan 
• Vi ordnar aktiviteter som disco och biokvällar 
• Vi har gemensamma arbetsdagar (lövkrattning, skördedagar, mm) för alla i skolan, 

boende och daglig verksamhet 
• Nya elever/boende/arbetstagare och nya medarbetare får en fadder 
• Ett tätt samarbete mellan elevens/arbetstagarens vårdnadshavare, skolan/DV och 

boendepersonal 
• Elevinflytande, elevrådsarbete i skolan. Arbetsplastträffar i DV. Husmöten i boendet. 

 
Åtgärder vid kränkningar 
Hänvisas till Saltå Bys handlingsplan mot kränkande särbehandling. 
 
På Saltå By arbetar vi för alla människors lika värde. 
 
 


